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RENDICION DE CUENTAS 2025

MEMORANDUM 004-EPMT-G-RDC-2026-MEM

El Guabo, 19 de febrero de 2026

ASUNTO: REUNION INTERNA DE COORDINACION - RENDICION DE CUENTAS 2025
DE: LIC. KERLY MELINA GUAMAN ROMERO - ASISTENTE DE PLANIFICACION
PARA: DANIEL ARTURO QUEVEDO ESPINOZA

JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA (E)

NATHALY DAYANARA VILLACIS LEON -
ASISTENTE DE COMUNICACION Y RELACIONES P.

‘ CESAR ALEXON NARANJO PINEDA
SECRETARIO GENERAL

JOHNNY EDGAR URDIN GONZALEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO (E)

BRIGETTE ISOLINE ALVAREZ LUNA g
ANALISTA JURIDICO ‘

EMPRESA PUBLICA MUNICIPR
DE TRANSITO DE EL GUAR

{
T é
2aielonada el 15 de DICTSRT “

TRANSITO
EL GUABO EP:
s

el desarrollo del proceso de rendicién de cuentas correspondiente a

El objetivo de esta sesi6n es establecer directrices claras y definir las responsabilidades de cada
drea involucrada, asf como revisar de manera conjunta el cronograma de actividades y el proceso de
recopilacion de la informacién necesaria.

La reunidn se llevard a cabo conforme al siguiente detalle:
Fecha: 20 de febrero de 2026

. Hora: 10h00

Con la finalidad de facilitar la comprensién del proceso, se adjunta el disefio de la propuesta
correspondiente a la rendicién de cuentas.

Particular que se comunica para los fines pertinentes.

UCRPD.
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RENDICION DE CUENTAS 2025

Empresa Piiblica Municipal de Transito de El Guabo
18/02/2026
D 0 PRO AD RO OD DICION D A
CRONOGRAMA FASE : PROCEDIMIENTO
1
) . 1.  Conformacién del equipo de Rendicién de Cuentas de la entidad.
Febrero - Pla.n_lﬁcéflén y 2. Reunién interna de coordinacién.
Marzo fasfiacian del 3. Coordinacién con representantes de la cindadania.
proceso desde la 0 ; ! :
4,  Conformacién de los Equipos Técnicos Mixtos.
Asamblea Local
Ciudadana.
Comisién Mixta 1
5. Recopilacién de informacién cuantitativa y cualitativa de la gestién anual.
6. Elaboracién del formulario preliminar de rendicién de cuentas.
2 7.  Redaccién del informe de rendicién de cuentas.
8.  Aprobacién por la maxima autoridad del informe y formulario preliminar
» de rendicién de cuentas.
Abril B 9. Entrega del informe preliminar y formulario de rendicién de cuentas a los
gestion y elabora- : y
representantes de la ciudadania.
cién del Informe
Insttuciedel Comisi6én Mixta 2
10. Mapeo de actores ciudadanos para la conformacién de mesas de trabajo.
11. Coordinacién con los ciudadanos para evaluar la gesti6n institucional.
12. Construccién de la metodologia para la deliberacién publica.
13. Evaluacién y aprobacién del formulario preliminar e informe narrativo de
3 rendicion de cuentas por parte de la ciudadania.
14. Difusién de formulario preliminar, informe de rendicién de cuentas y con-
Deliberacién vocatoria para la deliberacién publica.
Mayo publica y evalua- 15. Realizar la deliberacion publica.
cién ciudadana 16. Difusién del video de la deliberacién publica
del Informe 17. Receptar virtualmente opiniones, sugerencias y demas aportes ciudadanos.
Institucional. 18. Sistematizar todos los aportes ciudadanos recibidos, tanto en el espacio
presencial como en los virtuales.
4
Incorporacién de 19. Elaborar un Plan de Trabajo que recoja las sugerencias y recomendaciones
la opinidn ciuda- de la ciudadania.

Junio dana, retroali- 20. Entregar el Plan de Trabajo a la Asamblea Local Ciudadana o quien cumplié
mentacioén y sus funciones, al CPCCS y publicarlo en la pagina web institucional.
seguimiento. 21. Presentar, generar y finalizar el informe de rendicién de cuentas al CPCCS.

ALVAREZ
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